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Secretaria de Estado para o Ensino Superior

Decreto executivo n.” 83/08:

Cria, na Universidade Gregério Semedo, cursos que conferem o grau de
licenciatura.

T S e e T T S B S P e ]

SECRETARIA DE ESTADO PARA 0 ERSINO
SUPERIOR

Decreto executivo n.° 83/08
de 25 de Junho

Considerando o Decreto n.° 23/07, de 7 de Maio, que
_autoriza a empresa «INTELECTUS — Formagéo e Gestdo,
_.mitada>» a abrir a Universidade Gregdrio Semedo, abre-
viadamente designada «<UGS>>, como Instituicdo de Ensino

Superior Privado;

Convindo criar os cursos e aprovar os respectivos planos
de estudos a serem ministrados nesta institui¢do de ensino

privado;

Ao abrigo do disposto na alinea d), do n.° 2, do arti-
go 33.°, do Decreto-Lei n.° 2/01, de 22 de Junho;

Nos termos do n.° 3 do artigo 114.° da Lei Constitucional,

determino:

1.° —£840 criadosma Universidade Gregério Semedo, 05

Seguintes cursos, que conferem o grau de licenciatura:

a)dirgifo, com as opgdes em:

i) direito do comércio internacional;

ii) direito das empresas;

bygestao de recursos humanos;
c):gestdo comercial € marketing;
#) engenharia informatica; -

efinformatica de gestdo;

#) organizacdo e gestio de empresas.

2° — Sdo aprovados os Planos de Estudo dos cursos
criados no ponto anterior, constantes dos anexos LIO,OLIV,
V e VI, ao presente diploma e que dele fazem parte

integrante.
3.° — Os Planos de Estudo ora aprovados apenas podem
ser alterados ap6s a conclus@o de um ciclo de formagao e

devem ser homologados pelo dérgdo de tutela.

4° — Q presente diploma tem efeitos retroactivos a partit
do inicio do ano de 2004.

Publique-se.
Luanda, aos 16 de Junho de 2008.

O Secretirio de Estado, Addo Gaspar Ferreira do

Nascimento.
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AN’EXO I 2.° Semestre C.HJ/sem
Plano de Estudo N.° de semanas lectivas: 16 T | P | TP |Total
Curso de licenciatura em direito
1.° ano Direito das sociedades COMErciais ... .. .......- 3 2| — 5
Direito das SUCESSTES «vuvrererrnnnresmmmesassanaees 3 21 — 5
Nis 1’ SB‘“"'IS“"’-_ e 16 i Direito processual penal 3] 2| —| 5
i o T | P | TP |Total| | pireito bancério, moeda e CréGH(O ...oocuenver s| 21 =1 s
Introd dire 2 5 Total semanal ............ 12 g§| — | 20
troduco 20 ITEIl0 .uvveveecuracieanrnreieaaans 3 —
e e 2 Total anual ...... 640
Direito constitucional .......coooiiiimeriiianaaas 3 21 — 5
o
Fil0S0fia 40 A0 .-..v.vsevsseeeseeresessrsaner 3| 2| =| s 4.° ano-A
Introdugo 2 economia 31 2| —| 5 Opcdo em direito do comércio internacional
Légica e metodologia juridica ........eoceeeee 3] 2| —| 5 1. Semestre C.H/sem
e =l Tl 2 d lectivas: 16
Total semanal ............ 15| 10 25 N de semanas ertvas T 1P | TP |Toal
2.° Semestre . . . . 5
N° de semanas lectivas: 16 Proteccdo internacional de investimentos ...... 3 21 — 5
Direito tributdrio internacional ..........c.....e. 3 21 — 5
Teoria geral do direito civil I - pessoas e bens 3 2] — 5 Direito econémico internacional ............... 3 21 — J
.LQifﬁifO administrativo I 3 2l — 5 Direito do comércio internacional ..........eee. 3 21 —= 5
eito internacional pblico .....co.uveveininnns 3 21 — 5 =i sl == T
g s . - Total semanal ............ i2 8] —| 20
Histéria do direito ......oeceeceveemeciinneonomanens 3 2] — 5
Y % = 2.° Semestre
2| —
Introdugfo & ZestA0  ....oeeieirnraicsesiienanians _3 ._.:_ - ._i N® de semanas lectivas: 16
Total semanal 5] 10 —| 25
Total anual ...... 800
Direito maritimo internacional ......... 3 21 — 5
2.2 ano . T y
Arbitragem comercial internacional ............ 3 2| — 5
1° Semestre C.H/sem Contratos intemacionais em especial... 3 2| — 5
N.° de semanas lectivas: 16 T P TP | Total s i & ——
Direito da integragdo economica ...... 3 2| — 5
Teoria geral do direito II civil - negécio juridico 3 2l = 5 Projecto final ) . 3 2| — 5
Direito penal I ..cocuiernrmeescaeeseanasrmneneaes 3 20 — 5 it e R =
DAFCIt0 FISCAL wevnnereseeessesssenesessessacieseas 3] 2| —| 5 Toinbeempnal siscsicsss fl Ml il M
Finangas publicas ........ceeeveeeremsecrceecininn 3 2|1 — 5 Totol anvial ...... L
Direito administrativo I .......courirneaeancas 3 2 — 5
) o S W 4.° ano-B
TS SINL, <o 15) 10 —| 2 Opciio em direito das empresas
2.° Semestre 1.° Semestre C.HJsem
| N2 de semanas lectivas: 16 N>° de semanas lectivas: 16 T P TP | Total
Direito colectivo do trabalho e proc. laboral ...| 3 2| == 5
Direito das 0brgagoes I....ou.ovovurvuenieneenes 3 2| — 5 Direito fiscal de empresa .........ccccooeeenienns 3 2l — 5
Direito penal I ......ccoouenmmmmanmnesassnne: 31 2 =] 3 " Contratos em especial  -.....cooeermeeemeeeeeaas 3| 2| —| 5
Direito da familia .......oooomnnmrrrersncennnen E 2l — 3 Arbitragem comercial internacional ............ 3| 2| — 5
DITeitos FEAS ..vvveressseemmessssenesessnnneamansns 3 2] — 5 Introdugo & contabilidade..........eerrumeerrsn 3 21 — 5
Direito processual civil T .....ccocociiiiiniiannn. 3 2] — 5 | | —
— ||| = Total semanal ............ 14| 10| —| 24
Total semanal ............ 5| 10| — | 25 =
2.° Semestre
Total anual ...... 800 N.° de semanas lectivas: 16
3.° ano :
Elaboragdo, anélise e avaliagdo de projectos... [ 3 21 - 5
_" C.HJ/sem Estratégia empresarial  ......ooceeiiiiiiiiininans 3 2| = 5
N.° de semanas lectivas: 16 | P | TP |Tota Protec¢@o de marcas € patentes .................. 3 2| - 5
B Direito da regulacdo ¢ da concorréneia -........ 3 21 = 5
e o Projecto final ......oecceeemeieieininmnrnnaceaenes 3 2] — 5
Direito comercial .......cooiiiiiiiiiiiiaal 3 2] — 5 ) — | — | —
- . ’ Total semanal ............ 15| 10y — | 25
Direito processual civil I - executivo ......... 3 2 — 5
Direito do trabalho ...oeveevreeeiceceaeaciencenanns 3 2|1 — |- 5 Total anual ...... 784
Direito das obrigacges I 3 21 — 5 Carga hordria do curso (opgdo comér. intern) 2960
Total semanal ........... 12 g —| 20 Carga horidria do curso (opgdo empresas) ... 3024
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ANEXQO I 2. Semestre ‘ C.HJ/sem
Plano de Estudo N.° de semanas lectivas: 16 T P | TP |Total
Curso de licenciatura em gestiio de recursos humanos
1.° ano b 2l 4] — 6
Estruturas € processos 0rganizacionais ......-.. 2
1.* Semestre C. Hjsan Informdtica e gestdo de recursos humanos 2| 2| —| 4
N.° de semanas lectivas: 16 T P | TP |Total .
5 planeamento e gestio de Carreias -.........--ve 2 21 — 4
Técnicas de comunicacdes e expressio . 2 2| — 4 Marketing e comunicago organizacional ...... 2 2| — 4
PSICOIOEIA «ovvenvereeeveiaicerenmerensninnneenns | 4 2| — 6 Relagtes 18bOrais ......cooviemrsnrecssinnmaies 2| 2| — 4
Metodologia da investigagdo cientifica ......... 2 2] = 4 ..
= .o Total semanal ............ 0| 12| —| 22
Ferramenta de produtividade pessoal............ — 4 2 6
| e ) Total anual ...... 672
Total semanal ............ 8| 10 2| 20
o
2.° Semestre 4.° ano
o 3 -
N.? de semanas lectivas: 16 ——— C. Hlsem
3 . © de semanas lectivas: 16 T P TP | Total
Técnicas de comunicagio e expressao ......... 2 2 — 4
}*yroducdo & gestdo de recursos humanos ...... 2 21 — 4 ~ B
L L Gestdo da formacdo e do desenvolvimento de
_.«etodologia de investigagdo cientifica ......... 2 2 — 4
.. PESSOAS ..onuurrnneeneniasesanasnssnran s s s 2 2| = 4
Ferramenta de produtividade pessoal............ — 2 2 4
introdugio & gestio de empresas «..........---- 2 2l — 4 Avaliacdo e gestdo do desenvolvimento profis-
S ] e Iy P Ters 1 DRSPS P 2 2| — 4
Total semanal ............ 8| 10 2] 20 i _
Politicas de remuner. ¢ gestdo de recompensas 2 L 4
Total anual ...... 640 . .
Diagnéstice e intervengdo nas organizagdes ..-| 2 61 — 8
2.° ano Total semanal ............ 8| 121 —| 20
1 s s 1 S|::me.lstr::-i 16 C.HJsem 2.° Semestre
e rcmanag et T | P | TP |Total N> de semanas lectivas: 16
Métodos qUantitativos ......cceeereesssecaaienes 2 2| = 4
Psicossociologia das organizagdes.......-....... 2 21 — 4
Comportamento organizacional 2 2| — 4 Gestiio de projectos de mudanga organiza-
Introdugdo & contabilidade............... . — 2 2 4 CIOMAL. o vereenenensneacesanssammensanannan 2 41 — 6
Modelos de gestiio de pessoas e competéncias 2 21 — 4 . . .
5 B Estratégia empresarial .........ccoeemimenaiasnes 2 2 2 6
Total semanal ............ 8| 10| 2 20 Auditoria de recursos humanos .............e.za- 21 al —| 6
2.° Semestre 3
L\ N* di semings lectvas: 16 Projecto final ..ooooviuineriimmmineeniies __2 = _i _6
Nogdes de probabilidade e estatistica ......... — 2 2 4 TSRl coicssviaas & 10 o W
Comportamento organizacional ..........coeeeeee 2 2 — 4 Total anual ...... 704
Gestio estratégica de recursos humanos ...... 2 21 — 4
Introdugio ao direito e direito das empresas ... | 2 21 — 4 Carga hordria o CUTSO «-«weweeeeer: 2656
Dindmica de grupos e jogos de empresas ...... 2 2] — 4
— || =1 == ANEXO II
Total semanal ............ 8({ 10 21 26
Plano de Estudo
Total apal ... 640 Curso de licenciatura em gestio comercial e marketing
1.°ano
3.° ano :
1.° Semestre C. H/sem
N.° de semanas lectivas: 16 T P TP | Total
5 C.HJ/sem
1. Semestre
N.° de semanas lectivas: 16 T P TP | Total
Técnicas deccomunicacio ¢ expresso ...... .l 2 2| — 4
Introduga0 & CONOMIA - evumuararianrueranannncan 2 21 — 4
o . Ferramenta de produtividade pessoal............ — 2 2 4
Direito do trabalno .......ceevmernrmeiniiiiannns 2 2| — 4 :
Desenho, descrigﬁo ¢ andlise de fung:ﬁes 2 2 - 4 Inglés (R = = 4 4
Higiene, seguranga e saide no trabalho......... 2 2] =174 Metodologia da investigagdo cientifica ......... 2 2| — 4
Recrutamento ¢ selecgio de pessoal ......... o2l 2y - N S——
selecgdo de pessoal 4 Introdugdio 2 gestdo de empresas ............... 2 2 — 4
Total semanal ............ 0| 16| —| 2¢ Total semanal ............ 6 8 6] 20
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o
2.2 Semestre C.H/sem 4." ano
M.° de semanas lectivas: 16 T P TP | Total 1.2 Semestre C.H.Jsem
N.° de semanas lectivas: 16 T P TP | Total
Técnicas de comunicagdo & expressao ......... 2 2] — 4
s : — 7] 2 .
Ferramentas e produtividade pessoal ........ s 4 Nogdes de direito das empresas e direito fiscal | 2 2] — 4
Introdugfio a0 MArketing  ........oeceeeecuronnens 2 2l - 4 L
Estrutura e processos 0Organizacionais ......-.. 2 41 — 6
117113 S it —| - 4 4
- . ot 2 2 ==
Metodologia da investigacdo cientifica ......... 2 2| — 4 Marketing relacional, CRM e datamining .......- *
Total semanal ............ 6 8 6| 20 Psicossociologia das organizages...........xxx- 2 21 — 4
Total anual ...... 640 Gestiio da distribuicio e da forgade vendas ...| 2| 2| — | 4
Total semanal "............ 10| 10 —| 20
2.° ano
2.° Semestre
1.° Semestre C.H/sem N.° de semanas lectivas: 16
2 de semanas lectivas: 16 T P TP | Total
Llnglés IE ..oosiecscbassiesesassssnmivmsamsssssssareane —| 4] 4 Estratégia empresarial ....o..oocoevesinnenneas 21 2 2| 6
~L Gestdo de recursos humanos -............c-.o-e. 21 —| 4 Marketing internacional..........cereerecssenses 2| 2 = 4
Introduglo & ECONOMIA .vevermnnenasnarananenens 2| — 4 Marketing B2B ¢ marketing de servicos ...... 2 2l — 4
A0 i icacdo .. 21 — 4 5
Gestdo integrada da comunicagao Projecto final ..coeeereeenniiniineseeesees 2| — 41 6
Introducdo & gestdo comercial ..........ooeeeeee 21 — 4
Total semanal 8 4| 20 Total semanal ............ 8| 6 6| 20
2.7 Semestre .
N.® de semanas lectivas: 16 - Total anual ...... 672
fria do curso ...... 2592
TGIES L +.reeveeeesemmmseneseesessssseernenanes mf ] B ¥ g Roxaiaio sy 59
Nogdes gerais de contabilidade ............oo.cee — 2 2 4
Nogoes fundamentais de direito e do direito
de MATKEHRE. vveveeeeeeeeeenerasnrnnnnnssaeees 21 2| —| 4 ANEXO IV
Técnicas de negociacio e vendas ..........-.... 2 21 — 4 Plano de Estudo
Marketing estratégico I ) e Curso de licenciatura em engenharia informdtica
Total semanal - ............ 6| 8| 6| 20 1.° ano
Total anual ...... 640 1.° Semestre C.HJ/sem
. de semanas lectivas: 16 by P TP | Total
3.° ano
o C. Hsem Técnica de comunicagio € eXpressdo  ......... 21 2] —| 4
1" Semestre
N2 de semanas lectivas: 16 ! p | TP |Total MatemaAHCA T ..oveiirnnieemnerneniarecsnieaas 2 41 — 6
Metodologia da investigagdo cientifica ......... 2 2|1 — 4
Planeamento de marketing .......ooeeevaeceuineen 2 21 — 4 .
. . Ferramenta de produtividade pessoal............ — 4 2 6
Técnica de criagdo ¢ gestdo de publicidade ... 2 2] — 4
Comportamento de COMPA  ......ceeasseeeeesas 2] 2| — 4 et | = _i _i
Investigacdo e andlise de mercados ............ 2 21 — 4 Total semanal  ........... 6| 12 6| 24
Gestio do prego e da oferta do produto.......... 2 21 — 4 2.° Semestre
] —|—] — N de semanas lectivas: 16
Total semanal ............ 10| 10| —§| 20
2.9 Semestre Técnica de comunicagio € expressdo  ......... 2 21 — 4
N de semanas lectivas: 16 :
Matematica T ..ovvieeccainiinnnimmaeriicsaass 2 2| — 4
Planeamento de marketing............ e 2 2y — 4 | | Metodologia da investigagdo cientifica ......... 21 2| — 4
Sistema de controlo de gestao 2 2] — 4 - el Zi
e Introdugdo as tecnologias informaticas ......... 2 2 — 4
Comportamento organizacional 2 2| — 4
Logfstica & APrOViSIONAMEntos «............c... 2 2| — 4 Légica e programagio I ......c.ceevuiiiemmannnanns 2| — 4 6
Ma:keﬁng, directo e Webma_rkeﬁng 2 2 — 4 Inglés B P —_ — 4 4
Total semanal ............ 0| 10 —| 20 Total semanal ............ 10 8 8| 26
Total anual ...... 640 Total anual ...... 800
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2.° ano
1.° Semesire C.H/sem

N.° de semanas lectivas: 16 T P TP | Total
EStAISEICA eveveennnrmracamcnssnrrensesanssssmsasans — 2 2 4
Matemdtica II 2 2| — 4
Arquitectura de computadores I......ocoveeeees 2 2 — 4
Programago I ..ocoeeeevinrimmiiiiimmmanennnanss 2. = 2 4
SiStemas OPerativos  ..eeeeecesssssssssssosssreenes 2 21 — 4
INGIES T coveeeommmmiininrnmsecmbnm s —| = 4 4

Total semanal ............ 8 8 8| 24

2.° Semestre
N.° de semanas lectivas: 16
EStAtISHCA wveevncceresnrrmnmnsasmsssmsmonanesannes — 2 2 4
MatemAHCAIT .vvvreneeeacnrmrnrmamaecrnmnnaaas 2 2| — 4
Arquitetura de computadores IL........coummneens 2 2] — 4
Programacdo II ...... B P AL URE RSN 21 — 2 4
Base de dados I 2 2| — 4
B T 3 1 et R s
8 8 8] 24
Total anual ...... 768
3.° ano
1.9 Semestre C.HJ/sem
o 3 -

N.° de semanas lectivas: 16 T P | 1P | Totai
Algoritmos e estruturas de dados ............... 2 21 — 4
Andlise de SISIEMAS  veucruccrimnnmmmenraesassens 2 21 — 4
Algebra liNear.......coerrersessssseressraemssanes 2l 2 —| 4
Engenharia de redes I 2 2| — 4
Programagio IV .....ooevemiiiimimiiinnnienns 2] — 4 6
Basede dados I ...coeieruciminaiincinarinnnanes 2 — 4

Total semanal ............ 12y 10 4| 26
2.° Semestre
N.° de semanas lectivas: 16
Engenharia de software ..........ccoeoeeiieniaiaes 2 41 — 6
Matematica diSCTEtA ...ceeevviarerncsiaareiannnan 2 21 — 4
Sistemas distribuidos e paralelos ............... 2 2| — 4
Engenharia de redes 11 2 21 — 4
Tecnologia multimédia 2 2| — 4
Computago grafica ......oooocvmiiennioniinnn 2 4| — 6
Total semanal ............ 12| 16| — | 28
Total anual ...... 864
4.° ano
1.° Semestre C.HJ/sem

N.° de semanas lectivas: 16 T P TP | Total
Compiladores e autématos . .......omeevacceanssas 2 — 2 4
Planeamento estratég. de siste. de informagdo 21 2| —| 4
Redes de alto débito ......cemmimmririeiacinnnn 2| — 4 6
Gestio de projectos informaticos ............... 2 21 — 4
Qualidade nos sistemas de informagdo-......... 2 2|1 — 4

Total semanal ............ 10 6 6| 22

2. Semestre C. H/sem
N2 de semanas lectivas: 16 T P TP | Total
Gestiio de sistemas e redes ... .ooieamivnnsianeees 21 — 2 4
COMEICIO ElECIIOMICO .. evnvrrennsrarsnmnseannasases 2 2| — 4
Auditoria Informatica.....ceuvermmmsesnremsrannes 2 21 — 4
Seguranga informatica .........oomeeemneenioeeees 2 21 — 4
Projecto final .oeveeveeenissmesnnenmomsssianeeees 2| — 4 6
Total semanal ...........- 10 6 61 22
Total anual ...... 704
Carga hordria do CUrso  —........ccoccvvnmnenes 3136
ANEXO V
Plano de Estudo
Curso de licenciatura em informétina de gestao
1. ano
1.° Semestre C.HJ/sem
° de semanas lectivas: 16 T P TP | Total
Técnica de comunicago e EXpressao  ......... 2 2] — 4
MALEMAHCA  wuveenenrenmrsrmmmensssamnsranesesnasns 2 4| — 6
Metodologia da investigagdo cientifica ......... 2 2| — 4
Ferramentas de produtividade pessoal ......... — 4] 2 6
INGIES T voeveeieeeimmneeseesnsnnnne e e - = 4 4
Total semanal ............ 6| 12 6| 24
2.° Semestre
N.° de semanas lectivas: 16
Técnica de cOMUNICACAC € EXPressdo  ........- 2 21 — 4
MAtEMALCA. ... veereenceesnerinamsamreasarannannanes 2 2| — 4
| Metodologia da investigagdo cientifica ......... 2 21 — 4
Introdugio & gestdo de empresas .........coo 2 2| — 4
Légica e programagio L .....ovieiinnieecieanns 2| — 4 6
13001 -3 (RPSUURURRURURSTODPRPRRSS SRR — ) - 4 4
Total semanal ............ 10 8 8| 26
Total anual ...... 800
2° Ano
1.° Semestre C.H/sem
N.° de semanas lectivas: 16 T P TP | Total
Estatistica — 2 2 4
Arquitectura de computadores ............oooees 2 21 — 4
Programagio IL ......ocoooeimmmmmininannnmmnnnnees 2 2] = 4
Sistemas operativos 2 o |- 4
Contabilidade geral — 2 2 4
574 -3 — | = 4 4
6 8| 10| 24
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S— = ANEXO VI
N.° de semanas lectivas: 16 T ' TP | Total Plano de EStlIdO
Curso de licenciatura em organizagio e gestao
Algoritmo e estrutura de dados ..........cccceane 21 2| —| 4 de empresas
Programagio 1T 2| — 2 4
Base de dados I 2| 2| — 4 1.° ano
Contabilidade geral .....covemmemiecinnnninnees — 2 2 4 .
BB oo onemmnnscemsvammeesmssmncansarBiaisistis —| =1 a| 4 g i =R
Calculo financeiro -.ccoeemrmemsrenresuraamenns =_2|_2 4 NI dew Rhlechiyas T 123 e
Total semanal ............ 6 8| 10| 24
Total anual ...... 768 Técnicas de comunicagio e expressdo ......... 2 2| — 4
MALEMAUCA  2vveeecnemnsenssnssasesssananmmasasas 2 4] — 6
o
it ue Metodologia da investigagdo cientifica ......... 2 21 — 4
C.HJ/sem Ferramentas de produtividade pessoal ......... — 4 2| 6
1.° Semestre - -
N.° de semanas lectivas: 16 | p | TP |Total TAGIES vveeveececenseeernneennce st —| = 4| 4
2
Andlise de SIStemas  ....oe.oioeouiiommaaairaans 2 2| — 4 Total semanal ........... 6] 12| 6] 24
Nogdes fundam. de direito e direito do trab. ... [ 2 2] — 4
2.° Semestre
Basede dados Il ..c.eecceaiiiiuiinnnniaceniaens 2 21 — 4 N.° de semanas lectivas: 16
Contabilidade analitica ........ccoeviumermnnannan — 2 2 4
Engenharia de redes I....coroooeocescuunseenees 2) —| 2 % Técnicas de COMUNICACAD & EXPIESSA0 ----.-.. 2 2| — 4
Total semanal ............ 8 8 41 20 MEALEMACA  veverencnrrmmnrraseansssmssnsmnannnass 2 2y — 4
Metodologia da investigagdo cientifica ......... 2 21 — 4
2.° Semestre —_—
aestd 3 2| —
N.° de semanas lectivas: 16 Introdugio & gestdo de empresas ............... 2 2 4
- Contabilidade geral I ........occoeremreacecsseues -1 2| 2| 4
Engenhariade redes IT ....ocooiinienineniiiians 2 41 — 6 IRGIES .vvveeemcecammeeennneannee st - = 4 4
Estrutura e processos organizacionais ......... 2 4| — 6 Total Seman@l ............ _g _;‘; _; _?;
Marketing e estudos de mercado ............... 2 2| — 4
Gestao financeird ......cccecceeieiarenenoccoaneene 2 2| — 4 TR, <= 768
Gestdo de recursos humanos ........oceeeevennees 2 21 — 4
Total semanal ............ 0| 14| —| 24 2.° ano
Total anual ...... 704 1.% Semestre C.H/sem
N de semanas lectivas: 16 T P | TP | Total
4. ano
1.° Semestre C.HJ/sem Contabilidade geral IT  ......oovcmiieiiinnnnns — 2 2 4
N.* de semenas lectivas: 16 T | P | TP [Total CAlculo fINANCEIT0 .evveeeeermesrnrnrrrnaseeranaas — 21 2 4
Planeamento estratég. de siste. de informagéo 2 21 — kS 5 X 5 3 g
Direito das empresas e direito fiscal ............ 21 2| — 4 CONAMIR ozofferilsfedaipipruimiisinatnnanss nll B
Sistemna de controlo de gestio  .........coeeeeens 2 4|1 — 6 Gestdo de recursos humanos ..........ocooeerens 2 2| — 4
Gestio de projectos informaticos ........c...... 2 21 — 4
5 = 2 " Probabilidade e estatistica ] ....c.ocivieiinaanns — 2 2 4
Logistica € aprovisionamentos .................. 2 2] — 4
ualidade nos sistemas de informag@o ......... 2 2| — 4 T T e
Q . e e A Total semanal ............ 4| 10| 6| 20
2 — 1 2
Total semanal ............ 12 14 26 25 Genestre
2.° Semestre C.HJ/sem N.° de semanas lectivas: 16
N.° de semanas lectivas: 16 T P TP | Total
COMELCIO. BIECEONICO v aeeeeesavesrecasssmnsaean 2 3l — 4 Contabilidade analitical ......ccceveeeieirinnnns — 2 2 4
Laboratério de aplicacdo informatico ......... — 4 2 6 Marketing e estudo do mercado  ..........eee 2 2| — 4
I 3% 5 _ )
Auditoria u'-lfonnaiu.:a .............................. 2 2 4 Histéria econdmica CONemporinea ............ al =1 — 4
Seguranca informdtica ................ Lerarnanees 2 21 — 4
Projecto final 2! _— 4 6 Psicossociologia das organi;ag:ﬁes ............... 2 2| — 4
—_ —} — | — Probabilidade e estatistica IT .........ccoocieiinen — 2 2 4
Total semanal ............ 8| 16 6| 24 — ) = s e
Total ahual ...... 806 Total semanal ............ 8 8 41 20
Carga hordria do curso ...... 3072 . Total anual ...... ; 640
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3.° ano Relatorio
Proposta de criacio da Universidade Gregério Semedo
1.° Semestre C.Hispm «<UGS»
N.° de semanas lectivas: 16 T P TP | Total :

Nogdes fundamentais do direito e direito do Aocs 5 de Agos_to‘ de .2004’ e er-ltrada nos’se_rvigos
b0 e I . competentes do Ministério da Educacao da Repubyca de
""""""""""" Angola um dossier constituido nos termos don’4doartigo 32°

TG PEICART BRI s 2| 2| =| 4| 4o Decreto n.° 35/01, publicado no Didrio da Repiblica,
e 2| 2| —| 4| 12série. n°26,de 8 de Junho (Estatuto das Instituigdes do
Estruturas & processos Organizacionais ......... 21 4y —| 6 Ensino Superior), solicitando a criacdo de uma Institui¢do de
Contabilidade analitica Il ......cccuerreeeseneeses — 2| 2| 4 Ensino Superior com designacao de Universidade Gregério

—| —|—| —| Semedo, com a sigla de UGS.
Total semanal ............ 8| 12 21 22

5 il A entidade promotora é a «INTELECTUS — Formagdo
N.* de semanas lectivas: 16 e Gestdo, Limitada»>, registada pela Conservatdria do
Registo Criminal de Luanda, aos 9 de Julho de 2004, voca-

i i ivei isa.
i Bam R Tsccsncosasoruscess s S Y I cionada para o ensino em todos 0s nivels € pesquis
Liuceito das empresas e direito fiscal ............ 2 2 — 4 z . P .
L N f representada por José Anténio Lopes Semedo, Presi-
Logistica e aprovisionamentos ......-.--- s 2| 2| —| 4| dente do Conselho de Administracdo, licenciado, mestre €
Comportamento organizacional ..........c-cueas 2| 21 =1 4 doutorado em direito, professor universitdrio e proprietdrio
Estratégia empresarial ........cooooeecesesees 2l 2| 2| s do Colégio Gregério Semedo, sito 3 Rua Kwamme
| 1 _1|_| N°Krumah, 16-16, Municipio da Maianga, Provincia de
Total semanal ............ 10| 10 2| 22 Luanda.
Total @nual  .......coocneimiummnrmssssessees 704 A «UGS» pretende contribuir para o progresso do
conhecimento no dominio das ciéncias sociais, ciéncias eco-
némicas e ciéncias tecnolégicas, estimular e promover a
4.° ano investigacio cientifica no seio académico, capacitar técnica
1.° Semestre C.HJsem e cientificamente os estudantes, promover actividades de
N.* de semanas lectivas: 16 T | 7 | 10 |Total] ensino extra-curricular e de formagdo profissional e habilitar
os estudantes com ferramentas académicas e perfis de
Laboratério de aplicagges informdticas ... — 4 2 6 cidadania.
Castio financeira Il .oovvvcieiniiciianeaes 2 2 — 4 - 5o B o e
; Para a consecucio destes objectivos, a institui¢do conta
paaboragio, andlise e avaliagio de projectos | 2| 4| —| 6| comum corpo docente formado por trés doutores, 16 mestres
Sistema de controlo de gestdo’ ........eeeeeeees 2| 4] — 6 e 37 licenciados.
A Universidade Gregério Semedo desenvolverd a sua
Total semanal ............| 6] 14 2( 22 5k . . 2
actividade em trés dreas de conhecimento que sao:
2. Semestre a) ciéncias sociais, o curso de direito;
N2 de semanas lectivas: 16 o= P 5 -
b) ciéncias econémicas, 0s CUrsos de gestdo comercial
e marketing, gestio de recursos humanos, infor-
Andlise econdmico-financeira da empresa ...| 2| 4| —| 6 mética de gestdo e organmizagdo e gestdo de
AUGHOTE veveevreesereesecesnsrenmaensseniese 2| 4| —| s ERpresas;
¢) engenharia, o curso de engenharia e informética.
Fusdes e aquisi¢Oes de empresas  ...........- 2 21 — 4
" »
Projecto ernpresarial aplicad ...orevvessreree sl | al Na segunda fase, com previs@o apos prumeiros formados,
R U U O A institui¢do contard com os seguintes Cursos:
Total semanal  ........ .| 8| 10| 4| 22
1. Engenharia do ambiente.
Total anual ........ 704 2. Engenharia de minas.
Carga hordria do curso ......... 2816 3. Arqm.tecm e urbanismo.
4. Ciéncia politica.
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5. Lingua e literaturas de expressdo inglesa.
6. Lingua e literatura de expressdo portuguesa.
7. Sociologia. )

A Universidade funciona a trés anos, em instalacdes pro-
visérias situadas na Rua Kwamme N’Krumah, 16-16. Muni-
cipio da Maianga, com seis Cursos ministrados em trés turnos
(manhd, tarde e noite) e um total de 1610 estudantes.

Evoluird para um projecto de raiz, sito no Bairro do
Morro Bento, que contard para além das salas de aula, com
laboratérios, gabinetes para o corpo docente € 0 equipamento
necessério para o funcionamento dos cursos, transporte para
apoiar 0s estudantes, residéncia estudantil, cantina, repro-
grafia, livraria e demais servicos de apoio.

Aos alunos serd cobrada uma propina mensal equiva-
Jente 2 USD 28000, um valor equivalente a USD 50,00 para
inscricdo e um valor idéntico para a matricula.

Tendo em conta o facto de que o projecto constitui-se
numa proposta compativel com as linhas mestras e oferece
uma carta de cursos situados nos limites por elas estipulados.

Tendo em conta o facto de ter sido instruido nos termos
da legislagfio pertinente sobre a matéria e ter sido salvo da
andlise e tratamento técnico pelos servigos competentes do
Ministério da Educag@o.

Consideramos que estdo reunidas as condigdes para que
este processo possa ser apreciado pelo Conselho de Minis-
tros, pelo que apresentamos 0 projecto de decreto de sua

criacdo.
Luanda, aos 16 de Junho de 2008.

O Secretirio de Estado, Addo Gaspar Ferreira do Nasci-
mento.
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